УТВЕРЖДАЮ

РЕКТОР ВОЛГУ

_______________

О.В. ИНШАКОВ

“__”_______ 2006 г.

ПЛАН РАБОТЫ

ВОЛГОГРАДСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИВЕРСИТЕТА

В СФЕРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

на 2006/2007учебный год

	Направления деятельности
	Мероприятия по реализации
	Сроки
	Исполнители
	Контроль

	Модернизация направлений подготовки, специальностей и специализаций 
	1. Формирование заявки университета на лицензирование новых специальностей и направлений подготовки. 

2. Направление заявки в Управление лицензирования, аттестации и аккредитации образовательных учреждений Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки.
	20.03. 07 г.

10.04. 07 г.
	Деканы факультетов, директора филиалов

Начальник УМУ 


	Проректор по учебной работе 



	Обеспечение соответствия ВолГУ статусу и нормативам  классического университета
	1. Подготовка отчета о результатах самообследования специальностей и направлений подготовки, подлежащих государственной аттестации в 2007 году. 

2. Заполнение модуля сбора данных по аттестуемым образовательным программам.

3. Направление рабочих учебных планов аттестуемых специальностей в ИМЦА (г. Шахты).

4. Формирование и направление пакета документов для аттестации и аккредитации отдельных образовательных программ в Рособрнадзор.

5. Разработка плана мероприятий по подготовке к государственной аттестации отдельных образовательных программ в  2008 г.
	25.05.07 г

30.05.07 г.

30.04.07 г.

30.06.07 г.

30.06.07 г.
	Начальник УМУ 

Деканы факультетов, начальник ООиСОП УМУ

начальник ООиСОП УМУ

Начальник УМУ

Начальник УМУ
	Проректор по учебной работе 



	3. Сбор статистической информации о деятельности ВолГУ
	1. Подготовка отчета по форме № 3-НК в Рособразование.

2. Подготовка отчета по форме № 1-ВУЗ в Рособразование.

3. Заполнение модуля сбора данных аккредитационных показателей ВолГУ для Рособрнадзора.

4. Подготовка данных для мониторинга деятельности ВолГУ в Рособразование.

5. Подготовка отчета по форме № 1-ПК в Рособразование.


	03.10.06 г.

30.10.06 г.

01.02.07 г.

10.03.07 г.

01.10.06 г.

01.02.2007 г
	Начальник  ООиСОП УМУ

Начальник  ООиСОП УМУ

Начальник  ООиСОП УМУ

Начальник  ООиСОП УМУ

Декан факультета непрерывного образования
	Начальник УМУ Проректор по учебной работе 



	Качество образовательной деятельности
	1. Повышение квалификации сотрудников и преподавателей по Болонскому процессу

2. Разработка и утверждение рекомендаций для составления учебных планов с использованием зачетных единиц.

3. Разработка учебных планов для приема 2007 г. с использованием зачетных единиц

4. Обеспечение электронными УМК всех дисциплин всех основных образовательных программ на 100 %.

5. Определение порядка накопления и модернизации заданий компьютерного тестового контроля, а также  создание системы безопасности  и защищенности банка контрольно-измерительных материалов от несанкционированного доступа;

6. Организация участия университета в эксперименте «Федеральный Интернет-экзамен в сфере профессионального образования» 

7. Отработка непрерывной структуры подготовки научно-педагогических кадров по системе бакалавриат – магистратура -аспирантура по всем направлениям подготовки.
	В течение года 

01.01.07 г.

01.02. 07 г.

01.09.07 г.

01.09.07 г.

Сент.-декабрь 2006, 

май 2007 г

В течение года


	Деканы факультетов

Комиссия УС

Деканы факультетов

Зав. кафедрами

Начальник УМУ

Начальник УМУ

Деканы факультетов


	Проректор по учебной работе 



	Совершенствование структуры образовательной деятельности
	1. Проведение мониторинга соответствия кафедр их функциям и составление прогноза структурных изменений. 

2. Разработка проекта ассоциированной системы непрерывного образования в регионе, включающей сеть учреждений высшего, среднего профессионального, общего образования, филиалов университета и научно-исследовательских организаций

3. Разработка предложений по оптимальному использованию времени и возможностей студентов и университета для расширения перечня предлагаемых дополнительных образовательных программ, включая 2-е высшее образование
	10.10. 06 г.

01.11.06г.

01.11.06г.
	Начальник УМУ

Комиссия УС

Комиссия УС
	Проректор по учебной работе 



	Система управления качеством образования 
	1. Проведение повышения квалификации ППС и АУП по созданию и внедрению системы управления качеством образования.

2. Создание структурного подразделения университета по управлению качеством образования.

3. Проведение  анализа текущего состояния системы менеджмента качества и ее элементов.

4. Разработка миссии университета, видения. 

5. Определение и описание  «бизнес-процессов».

6. Проведение экспертизы качества и достаточности  электронного учебно-методического обеспечения образовательного процесса, а также балльно-рейтинговой системы контроля усвоения учебного материала  студентами всех форм обучения в рамках создания внутриуниверситетской системы управления  качеством подготовки специалистов.
7. Подготовка справочных изданий для студентов-первокурсников 2007 года  в целях правового просвещения студентов, ознакомления их с нормативными документами по организации учебно-методического, научно-исследовательского и социально-воспитательного процессов.

	В течение года

01.10.06 г

.

01.11.06 г.

01.12. 06 г.

15.04.07 г.
01.12.06 г.


	Проректор по учебной работе 

Проректор по учебной работе 

Центр менеджмента качества, Совет по качеству

Совет по качеству

Центр менеджмента качества, Совет по качеству

Комиссия УС

начальник УМУ


	Первый проректор

	Новые образовательные технологии
	1. Актуализация тематики курсовых и выпускных квалификационных работ, внедрение в них обязательных инновационных и прагматических элементов, направленных на решение практических проблем университета и региона. 

2. Внедрение системы заказов на исполнение курсовых и дипломных проектов для органов власти и управления, предприятий и организаций Волгоградской области и ЮФО.

3. Разработка и внедрение системы сквозных учебных и производственных практик на производстве; привлечение студентов-практикантов к обследованию и решению управленческих, экономических и других производственных задач университета.

4. Разработка бланка договора о практике, предусматривающего согласование и заказ выполнения курсовых и дипломных работ по реальным проблемам производства.

5. Формирование на кафедрах совместно с библиотекой фондов и рекомендуемых тематических подборок  для обязательного использования классических и актуальных иностранных источников на языке оригинала.

6. Внесение изменений в положения о выпускной квалификационной работе, о курсовой работе, включив в них обязательное требование использования источников на иностранных языках, составления резюме на изучаемом иностранном языке в курсовых и дипломных проектах.

7. Разработка нормативной базы для создания инновационных площадок на факультетах по разработке и внедрению новых образовательных продуктов и услуг. 

8. Создание условий для получения молодыми преподавателями квалификации «Преподаватель высшей школы»

9. Внедрение системы непрерывного повышения квалификации профессорско-преподавательского персонала, привлечение для консультаций и мастер-классов ученых РАН, РАО, ведущих вузов России и других стран.

10. Составление плана издания (в т.ч. электронных изданий) учебно-методических материалов и представление к присвоению грифов УМО и федеральных органов управления учебников и учебных пособий по дисциплинам регионального и вузовского компонентов ООП до 2010 г.
	01.10.06 г.

В течение года 

В течение года

15.11.06 

В течение года

15.11.06

01.12.06

В течение года

01.11.06

01.11.06


	Зав. кафедрами

Деканы факультетов

Комиссия УС

Заведующие кафедрами

Комиссия УС

начальник  УМУ

Деканы факультетов, заведующие кафедрами

Комиссия УС, заведующие кафедрами

начальник  УМУ

Деканы факультетов, заведующие кафедрами

Деканы факультетов, заведующие кафедрами

Зав.отделом аспирантуры, докторантуры и повышения квалификации

Начальник ООиСОП УМУ


	Проректор по учебной работе 



	Профессиональная ориентация 
	1. Проведение Ярмарки вакансий для студентов выпускных курсов

2. Провести на факультетах Дни профессии, 
	Апрель 2007 г.

В течение года
	Отдел по учебно-воспитательной работе 
	Проректор по учебно-воспитательной работе 

	Дополнительное  образование
	1. Расширение перечня программ дополнительного профессионального образования, обеспечивающего квалификационную и психологическую поддержку населения при смене видов деятельности и карьерном росте. 
2. Разработка нормативной базы для организация обучения по программе MBA.
	01.10.06 г.

01.11.06 г.
	Декан факультета непрерывного образования

Декан факультета непрерывного образования
	Проректор по учебной работе 



	Филиалы
	1. Приведение в соответствие с текущим федеральным законодательством и экономической целесообразностью нормативную базу университета в части, касающейся работы обособленных структурных подразделений (филиалов); подготовка к изданию Сборника нормативных документов по организации работы филиалов;

2. Анализ опыта  по реализации функций представительства филиалами в 2006-2007 учебном году. 

3. Разработка планов мероприятий по созданию новой концепции организационной, финансовой, кадровой политики, позволяющей филиалу занять соответствующее  место в социально-экономической жизни района и области; освоению капитальных вложений, развитию материально-технической базы; поиск новых и освоение сложившихся источников пополнения контингента обучающихся, повышение качественного уровня ППС.

4. Аттестация Урюпинского филиала ВолГУ.
	01.12.06 г.

01.05.07 г.

01.12.06 г.

Сентябрь – декабрь 2006 г.
	Начальник УМУ 

Директора филиалов  с неполным циклом обучения

Директора ВГИ и Урюпинского филиала 

Директор Урюпинского филиала 
	Проректор по учебной работе 



	Организация образовательного процесса
	1. Организация работы по усилению роли учебно-методических комиссий по направлениям и блокам дисциплин в деле координации и контроля за выполнением требований государственного образовательного стандарта, в целях минимизации затрат университета на организацию и осуществление учебного процесса путем сокращения аудиторной нагрузки студентов, максимально возможной унификации блоков общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин и общих математических и естественно научных дисциплин в учебных планах специальностей, создания единых рабочих программ по дисциплинам родственных специальностей, укрупнения лекционных потоков, применения современных технологий обучения и т.д.

2. Завершение создания основных образовательных программ для набора 2007года в строгом соответствии с ГОС специальности или направления подготовки.

3. Утверждение индивидуальных планов преподавателей кафедр факультета, филиала.

4. Составление прогноза занятости выпускников факультета на 2008-2013 годы, подтвержденный заявками предприятий, учреждений и организаций, а также договорами о целевой подготовке специалистов.

5. Утверждение расписаний учебных занятий.

6. Разработка проекта штатного расписания ППС  на 2007/08 учебный год.

7.  Сбор и анализ сведений о планируемой учебной нагрузке штатных преподавателей, совместителей и почасовиков.

8. Выявление претендентов на именные стипендии и оформление соответствующих документов.

9. Проведение расчета потребности факультетов в аудиторном фонде и пропорциональное закрепление за факультетами аудиторий.

10. Подготовка к переизданию с изменениями и дополнениями «Сборника нормативных документов по организации учебно-методической работы. Выпуск 1» (2001 г.) и Сборник инструктивно-методических документов по работе с личным составом студентов (2003 г.). 

11. Подготовка предложений по совершенствованию системы сбора, обработки и анализа статистической информации для подготовки государственной статистической отчетности по формам 3-НК, 1-ВУЗ и др., а также участия в ежегодном пополнении и корректировке информации об аккредитованных учебных заведениях, в различных рейтингах, проводимых Министерством образования и науки России.

12. Контроль над реализацией Графика исполнения документов по организации учебного процесса.
	В течение года

30.04.07 г.

25.06.07 г.

25.08.07 г.

01.02.07 г.

25.08.07 г.

10.04.07 г.

15.04.07 г

30.06.07 г 

25.06.07 г. 

01.07.07 г.

01.07.07 г.

В течение года
	Комиссия УС

Деканы факультетов

Деканы факультетов

Деканы факультетов

Деканы факультетов

Начальник УМУ

Начальник ООиСОП УМУ

Начальник УМУ

Начальник ООиСОП УМУ

Начальник УМУ

Начальник ООиСОП УМУ

Начальник УМУ
	Проректор по учебной работе 




Проректор по учебной работе 










С.Г. Сидоров

Начальник учебно-методического управления








Т.Е. Макеева
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